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64-000 Koscian

Petycja w sprawie wstrzymania rekrutacji do Oddzialu przedszkolnego przy

Szkole Podstawowej nr 2 im. W, Broniewskiego w I o$cianie

Szanowny Panie Burmistrzu,

zwracamy si¢ z uprzejma, lecz stanowcza prosba o podjecie pilnych dziatan w zwiazku
z wstrzymaniem rekrutacii do Oddzialu Przedszkolnego przy Szkole Podstawowej nr 2
im. Wladyslawa Broniewskiego w Koscianie oraz o zapewnienie, aby proces rekrutacyjny
odbywal si¢ na roéwnych, przejrzystych i sprawiedliwych zasadach we wszystkich
przedszkolach samorzadowych prowadzonych przez miasto.

Jako rodzice i opiekunowie dzieci w wieku przedszkolnym wyrazamy glebokie
zaniepokojenie zaistnialy sytuacjg. Wstrzymanie rekrutacji w jednej placdwcee, przy
jednoczesnym jej prowadzenin w pozostatych przedszkolach samorzadowych, stawia cze$é
rodzin w nierdwnej sytuacji i w sposéb istotny ogranicza ich realne prawo wyboru publicznej
placéwki przedszkolnej dla swojego dziecka.

Kazdy rodzic ma prawo do réwnego dostepu do wychowania przedszkolnego oraz do
wyboru placéwki zgodnie z potrzebami dziecka i sytuacjg rodzinng. Réznicowanie zasad
rekrutacji pomiedzy przedszkolami samorzadowymi budzi poczucie niesprawiedliwosci,
podwaza zaufanie do systemu o$wiaty prowadzonego przez miasto oraz stoi w sprzecznosci
z zasada réwnego trakiowania mieszkaficOw.

Pragniemy réwniez podkreslié, ze jednym z podstawowych obowiazkéw samorzadu
terytorialnego jest dbanie o stabilno$é i rozwdj publicznej odwiaty oraz ochrona miejsc pracy
pracownikéw edukacji zatrudnionych w placéwkach samorzadowych. W pierwszej kolejnosei
wsparciem organizacyjnym i systemowym powinny by¢ objete przedszkola prowadzone przez
miasto, ktore realizujg zadania publiczne i podlegaja pelnej kontroli organu prowadzacego.




Wstrzymanie rekrutacji moze prowadzié do powaznych konsekwencji kadrowych
i spolecznych, Ograniczenie liczby dzieci lub brak naboru moze skutkowaé utratg miejsc pracy
nie tylko przez nauczycieli wychowania przedszkolnego, ale réwniez przez pracownikow
administracyjnych i obstugowych, ktérzy od lat rzetelnie wykonuja swoje obowigzki i stanowia
istotng czg$¢ fimkcjonowania placéwki. Tego rodzaju decyzje bezposrednio wplywajg na
bezpieczenstwo zawodowe lokalnych pracownikéw oraz ich rodzin.

Jednocze$nie zwracamy uwage, ze funkcjonowanie Oddziatu Przedszkolnego przy
Szkole Podstawowej nr 2 nie generuje dodatkowych naktadéw finansowych dla miasta.
Placéwka miesci sig w budynku szkoly podstawowe], posiada wlasng kuchnie oraz wyrazZnie
wydzielong, bezpieczng strefe oddzielajgcg czgéé szkolna od przedszkolnej. Zapewnia to
prawidtowq organizacje pracy, bezpieczenistwo dzieci oraz racjonalne wykorzystanie istniejges)
infrastrulcury.

W trosce o sprawiedliwe i racjonalne zarzadzanie siecia placéwek wychowania
przedszkolnego, wnosimy o rozwazenie rozwigzania polegajacego na czasowym ograniczeniu
liczby przyjmowanych dzleci w placdwkach publicznych, przy jednoczesnym zabezpieczeniu
pelnego naboru do przedszkoli samorzgdowych. Takie dziatanie pozwoliloby w pierwszej
kolejnosci wykorzystaé potencjat placdwek prowadzonych przez miasto, zapewnié stabilnosd
zatrudnienia pracownikow ofwiaty samorzadowe] oraz racionalnie gospodarowad srodkamdi
publicznymi.

Rozwiazanie to umozliwi réwniez przeprowadzenie rekrutacji w oparciu o rzeczywiste
potrzeby  mieszkaficéw, bez konlecznodei podejmowania przedwezesnych decyzji
o wsirzymywaniu naborut lub likwidacji oddziatéw w przedszkolach samorzgdowych,

W zwiazku z powy2Zszym wnosimy o:

s podjecie dziatan umozliwiajacych przeprowadzenie rekrutacii do Oddzialu
Przedszkolnego przy Szkole Podstawowe) nr 2,

« zapewnienie jedoolitych, réwnych i prezejrzystych zasad rekrutacji we wszystkich
przedszkolach samorzadowych na terenie miasta Kosciana,

» rozwazenie ograniczenia naboru w placéwkach publicznych na rzecz pelnego
wykorzystania miejsc w przedszkolach samorzadowych,

» przekazanie rodzicom jasnej i transparentnej informacji dotyczacej dalszych decyzji
W tej sprawie.

Liczymy, ze glos rodzicéw oraz troska o dobro dzieci, pracownikéw oéwiaty i lokalnej
spolecznosci zostang uwzglednione, a podjgte dziatania przyczynia si¢ do zachowania
sprawiedliwodei, stabilnogel zatrudnienia oraz zaufania do systemu edukacji prowadzonego
przez miasto.

Z powazaniem
Rodzice i opiekunowie dzieci w wieku przedszkoluym
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